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*** 
 

TABLEAU DES EMPLOIS AU 1ER SEPTEMBRE 2026 
 
 
 
Vu le code général des collectivités territoriales, 

Vu le code général de la fonction publique, 

Vu l'avis consultatif des membres du CST le 19 mai 2026, 

Conformément à l’article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque 
collectivité ou établissement sont créés par l’organe délibérant de la collectivité ou de l’établissement. 
Il appartient donc au Conseil d’administration de fixer l’effectif des emplois à temps complet et à temps 
non complet nécessaire au fonctionnement de l'école. 
 
Cette proposition rappelle les principes suivants d’évolution du tableau des emplois :  
 
- Qu’un poste de Direction Générale est pourvu en intersites ; 
- Qu’un poste de Directeur des études sur le site d’Angoulême est vacant sur le grade d’attaché hors 

classe et sera supprimé sur le CST suivant ; 
- Qu’un poste de Directeur des études sur le site d’Angoulême est créé et vacant sur le grade d’attaché 

ou grade d’attaché principal ; 
- Qu’un poste d’ingénieur système sur le grade d’ingénieur est pourvu sur le site d’Angoulême ; 
- Qu’un poste d’ingénieur système est pourvu sur le grade d’ingénieur principal sur le site de Poitiers 

et que par conséquent, un poste d’ingénieur système est vacant sur Poitiers, sur le grade d’ingénieur 
et sera supprimé une fois l’avancement effectif sur le CST suivant ;  

- Qu’un poste d’assistant d’enseignement artistique, sur le grade d’assistant d’enseignement 
artistique principal de 2è classe est créé et pourvu sur le site de Poitiers et que par conséquent, un 
poste d’assistant d’enseignement artistique est vacant sur le site de Poitiers et sera supprimé une 
fois l’avancement effectif sur le CST suivant. 

 
Après en avoir délibéré, le Conseil d’administration, par 16 voix « pour », 0 « contre », 0 « abstention », 
adopte le tableau des emplois présenté et annexé à la présente. 

 
Le président, 
Gilbert Pierre-Justin 



Cadre d'emploi

ou fonction
Cadre d'emplois Grade

Temps de 

travail
ETP Créés Supprimés

Postes 

pourvus

Postes 

vacants

Titulaire Contractuel Titulaire Contractuel Titulaire Contractuel

Directeur Général Directeur d'Etablissement Contrat d'établissement 35 1 1 1

Secrétaire générale et Adjointe à la 

direction
Attachés Territoriaux Attaché 35 1 1 1

Directrice des Etudes Attachés Territoriaux Attaché Hors classe 35 1 1 1

Directeur des Etudes Attachés Territoriaux Attaché Hors classe 35 1 0 1

Directeur des Etudes Attachés Territoriaux 
Attaché ou

Attaché Principal
35 1 1 0 1

Responsable communication Attachés Territoriaux Attaché 35 1 1 1

Responsable des relations 

internationales 
Attachés Territoriaux Attaché Principal 35 1 1 1

Responsable administrative et 

financière
Attachés Territoriaux Attaché 35 1 1 1

Assistante de direction Rédacteurs Territoriaux Rédacteur 35 1 1 1

Gestionnaire de ressources humaines Rédacteurs Territoriaux

Rédacteur ppal de 2ème 

classe 35 1 1 1

Gestionnaire de ressources humaines Rédacteurs Territoriaux

Rédacteur ou

rédacteur ppal de 2ème 

classe

ou rédacteur ppal de 1ère 

classe

35 1 0 1

Professeurs d'Enseignement Artistique PEA Territoriaux PEA Hors Classe 16 14 9 1 4 4 5

Professeurs d'Enseignement Artistique PEA Territoriaux PEA Classe Normale 16 25 23.5 0 4 6 2.5 5 6 1.5

Assistants d'Enseignement Artistique Assistants E.A Territoriaux
Assistant E.A ppal 1ère 

classe 
20 3 3 1 2

Assistants d'Enseignement Artistique ATEA
Assistant E.A ppal 2ème 

classe
20 9 9 1 4 3 1

Assistants d'Enseignement Artistique ATEA Assistant E.A 20 1 0 1 1

Assistants d'Enseignement Artistique ATEA
Assistant E.A ppal 2ème 

classe
20 1 1 1 1

Bibliothécaires Bibliothécaire territorial Bibliothécaire 35 2 2 1 1

Ingénieurs Ingénieurs Territoriaux Ingénieur 35 2 1 0 1 1

Ingénieurs Ingénieurs Territoriaux Ingénieur principal 35 1 1 1 0

Gestionnaire de site / Régisseur 

(Poitiers)
Techniciens Territoriaux Technicien 35 1 1

Technicien de maintenance
Agents de Maîtrise 

Territoriaux
Agent de Maitrise 35 1 1

Gestionnaire de site Rédacteurs Territoriaux
Rédacteur principal de 

1ère classe
35 1 1 1

Agent de maintenance
Adjoints Techniques 

Territoriaux

Adjoint technique

ou adj. tech. ppal de 2è 

classe ou adj. tech. ppal 

de 1ère classe

35 1 1

Agent d'entretien
Adjoints Techniques 

Territoriaux
Adjoint Technique  35 1 1 1

Agent d'entretien
Adjoints Techniques 

Territoriaux

Adjoint Technique 

principal de 2è classe 
35 1 1

Gestionnaire de site/Régisseur
Adjoints Techniques 

Territoriaux

Adjoint Technique 

principal de 1ère classe 
35 1 1 1

Agent de maintenance
Adjoints Techniques 

Territoriaux

Adjoint Technique 

principal de 1ère classe
35 2 2 1 1

Gardien
Adjoints Techniques 

Territoriaux
Adjoint Technique 35 0.6 0.6 0,6

Gardien
Adjoints Techniques 

Territoriaux

Adjoint Technique 

principal de 2è classe 
35 1 1

Agent d'accueil 
Adjoints administratifs 

Territoriaux

Adjoint administratif

ou adjoint adm ppal de 2è 

classe

ou adjoint adm ppal de 1è 

classe 

17.5 0.5 0.5

Agent d'accueil
Adjoints administratifs 

Territoriaux

Adjoint administratif

ou adjoint adm ppal de 2è 

classe

ou adjoint adm ppal de 1è 

classe

17.5 0.5 0.5

Comptables
Adjoints administratifs 

Territoriaux

Adjoint Administratif 

principal de 1ère classe
35 2 2 1 1

Coordinatrice pédagogique Rédacteurs Territoriaux Rédacteur 35 1 1 1

Coordinatrice pédagogique
Adjoints administratifs 

Territoriaux

Adjoint Administratif 

principal de 2ème classe
35 1 1 1

Total 84.6 2.0 0.0 67.1 5.0 6.0 22.0 7.5 19.0 9.0 16.5

Cadre d'emploi

ou fonction
Cadre d'emplois Grade

Temps de 

travail
ETP Créés Supprimés

Postes 

pourvus
Intersite

Site de 

Poitiers

Site 

d'Angoulêm

e

Postes 

vacants

Moniteurs * 10 2.24 1 1 6

Total 2.24 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 6.00

* 1 service Ang,1 volume Poit, 1 

Volume Ang, 1 Edition Ang, 1 Vidéo 

Ang, 1 Photo Ang, 1 Vacant édition.
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